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Student pod presja - jak ja zwalczy¢, by nie zwariowac?

Wedlug popularnych zartéw krazacych w Internecie, idealny pracownik
powinien posiada¢ status studenta, mie¢ 20 lat i kilkuletnie doswiadczenie
zawodowe. Coraz wieksza konkurencja na rynku pracy, rosngce oczekiwania
pracodawcow i doniesienia mediow o bezrobociu sprawiaja, ze miodzi ludzie
odczuwajaq coraz silniejszaq presje i obawiaja sie, czy po ukonczeniu studiéw
znajda prace. Jak sobie poradzi¢c z tym stresem? - radza eksperci
monsterpolska.pl.

Presja cigzaca na miodych ludziach zaczyna sie juz w momencie wybierania kierunku
studiéw, a w duzych miastach nawet wczesniej — przy doborze gimnazjum i liceum.
Oczekiwania rodzicow, wymagania pracodawcéw i trudnosci w zdobyciu wymarzonej,
dobrze ptatnej pracy, ktéra pozwoli spetnia¢ marzenia, sprawiajg, ze miodzi starajg sie
podejmowac¢ w 100% trafne decyzje, zwtaszcza przy wyborze kierunku studidow i uczelni.
~Nie zawsze jest jednak tak idealnie — i nic w tym ztego. To sq osoby u progu dojrzatosci,
ktére majq prawo popetniac btedy. Jednak presja jest powszechna. Wazne jest, by z nig
walczyé, w przeciwnym wypadku za kilka lat bedziemy mieli pokolenie mtodych,
wyksztatconych, ale jednoczesnie wypalonych, sfrustrowanych i znerwicowanych
pracownikow” — ttumaczy Matgorzata Majewska, ekspert monsterpolska.pl.

By pomodc studentom i rodzicom, ktorzy wspierajg pociechy, sg ich zyciowymi
przewodnikami, Monster przygotowat pie¢ skutecznych porad dotyczacych tego, jak
zredukowaé poziom stresu oraz sprawié, by przyszio$¢ petna sukceséw wydawata sie
czyms$ realnym. Wszak wiara w dobre Zzycie pomaga osiggac cele. Zamartwianie sie na
zapas i wpadanie w przygnebienie z powodu dorostosci na pewno nie pomoze w
samorozwoju, podejmowaniu dobrych decyzji i ksztattowaniu $ciezki kariery.

Zachowaj zimna krew

To prawda - decyzje, ktore podejmujesz wchodzac w doroste zycie, bedq miaty ogromny
wplyw na Twoja przysztos¢. Nie bierz jednak wszystkiego zbyt powaznie i pamietaj o
wielu mozliwosciach stojgcych przed Tobga. Nie kazdy wie od razu, co chce robi¢ w zyciu.
Pamietaj, ze masz prawo do podejmowania prob i ponoszenia porazek. Poszukuj szans,
podejmuj wyzwania i inspiruj sie. W ciggu catego zycia pracujemy w wielu réznych
miejscach i czesto zmieniamy branze. Nic, co postanowisz, nie bedzie nieodwracalne,
dlatego sprobuj sie zrelaksowaé, nie zamartwiaj sie i nie mys$l za duzo o wszystkim.
Zamiast z gory zaktadac¢ porazke, skup sie na rozwoju i kompetencjach, ktére przydadzg
Ci sie w kazdej pracy, np. nauce jezyka angielskiego.

Studiuj cos$, co kochasz

Nikt nie chce uczy¢ sie czegos, czego nienawidzi lub co jest mu obojetne. A tym bardziej
nikt nie chce spedzi¢ catego zycia pracujgc w branzy lub zawodzie niedopasowanym do
zainteresowan czy osobowosci. To prowadzi do frustracji, wypalenia zawodowego, a
nawet depresji. Skup sie wiec na tych kierunkach, ktére Cie interesujg. Zapoznaj sie z
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programami studidow, przeczytaj tez harmonogramy zaje¢ z wczesniejszych lat.
Oczywiscie istotne jest to, by mie¢ na uwadze relacje studia a przyszia kariera i rynek
pracy. Jesli jednak nie patasz mitoscig do komputera, nie zostaniesz informatykiem i tez
bedziesz bezrobotny. Dlatego kieruj sie intuicjg i swoimi pasjami, a gdy juz wybierzesz
kierunek studiow - czytaj, pogtebiaj swojg wiedze i staraj sie by¢ jak najlepszy w tym, co
robisz. Zadna nauka nie idzie na marne - nigdy nie wiesz, gdzie i kiedy przydadza Ci sie
zdobyte kompetencje i umiejetnosci. Przyktadowo, studiujac polonistyke, nie musisz by¢
nauczycielem. Rownie dobrze mozesz pomysleé¢ o zostaniu dziennikarzem i wielu innych
zawodach. Ponadto pamietaj, ze pracodawcy doskonale widza, gdy dla kogo$ to, co robi,
jest pasja, i potrafig doceni¢ takich pracownikéw. Pamietaj, to moze zaprocentowac¢ w
przysztosci, wiec rozwijaj swoje zainteresowania.

Masz szanse

W sektorach, w ktorych jest duzy popyt na prawdziwe talenty - takich jak IT czy
inzynieria, sq tez duze wymagania i oczekiwania. Nie tam sie jednak i uwierz w siebie.
Wyobraz sobie siebie na swoim wymarzonym stanowisku i trzymaj sie tego, miej
marzenia i je spetniaj. Przyktadowo, jesli myslisz o pracy w dziale marketingu, przejrzyj
oferty pracy w tej branzy. Dzieki temu dowiesz sie, jakie sq wymagania i co musisz
zrobi¢, by sukcesywnie dgzy¢ do realizacji celu, nad czym popracowaé. Grunt to nie
poddawac sie watpliwosciom i przeswiadczeniu, ze zawsze znajdzie sie kto$ lepszy od
Ciebie.

Zdobadz troche do$wiadczenia

Konkurencja na rynku pracy jest duza. Aby zatem zwiekszy¢ swoje szanse w przysztosci
na zdobycie zatrudnienia, juz dzi$ zacznij pracowa¢ nad swoim doswiadczeniem
zawodowym, by Twoje CV nie bylo puste po zakonczeniu studiow. Powoli stawaj sie
prawdziwym profesjonalista w swojej dziedzinie. Pomys$l o praktykach, stazach,
wolontariacie czy aktywnosci w organizacjach studenckich. Mozliwosci jest naprawde
duzo - mozesz probowac réznych rzeczy, by przekonac sie, w czym jestes$ dobry i co jest
dla Ciebie, a co nie.

Rozmawiaj z tymi, ktorzy znaja sie na rzeczy

Najlepsze porady zawsze pochodzg od ekspertow. Staraj sie wiec znalez¢ kogos, kto
pracuje w branzy juz jaki$ czas i porozmawiaj z nim. Duze mozliwosci daje Internet i
media spotecznosciowe. Poszukaj branzowych for internetowych, sledz dyskusje i wigczaj
sie w rozmowy. Zadawaj pytania - zobaczysz, jak wiele mozna sie dowiedzie¢ w ten
sposob i nauczy¢é. Na pewno znajdziesz kogos, kto powie Ci, jak wyglada branza od
wewnatrz, jakie umiejetnos$ci sq w niej mile widziane i rozwieje wszystkie Twoje
watpliwosci. Z tak cennymi informacjami bedziesz na przedzie w wyscigu o przysztosé
petng sukceséw zawodowych.

O Monster Worldwide

Monster Worldwide, Inc. (NYSE:MWW) jest $wiatowym liderem w skutecznym taczeniu kandydatow z
pracodawcami. Monster korzysta ze s$wiatowych i najbardziej zaawansowanych technologii, pomagajac w
poszukiwaniach pracy przy wykorzystaniu rozwigzan mobilnych i cyfrowych, medidw spotecznosciowych oraz
flagowej strony monster.com®. Pracodawcom pozwala znalezé najlepszych pracownikéw, udostepniajac im
szeroki wybdr produktdw i ustug. Dzieki pozycji pioniera w dziadzienie rekrutacji za posrednictwem Internetu, w
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sieci Monster Worldwide zarejestrowato sie juz ponad 200 milionéw os6b. Monster Worldwide dziata w ponad 40
krajach na calym s$wiecie, oferujac najbardziej nowoczesne, efektywne i zaawansowane mozliwosci
poszukiwania pracy, planowania $ciezki kariery, rekrutacji i zarzadzania talentami w skali globalnej. Wiecej
informacji mozna znalez¢ na stronie: about.monster.com.
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